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El Plan de beneficios para la comunidad es una parte integral del proyecto del Puente Internacional Gordie Howe. Con un
compromiso de implementacion transparente y responsable, el equipo del proyecto se enorgullece de informar sobre las
actividades y logros del Plan de Beneficios para la comunidad cada trimestre. Para obtener mas informacién sobre las iniciativas
del beneficios para la comunidad, visite GordieHowelnternationalBridge.com.

ESTRATEGIA DE INFRAESTRUCTURA EN LAS COMUNIDADES

PROGRAMA DE MEJORAS PARA LAS
VIVIENDAS DE DELRAY

En diciembre de 2022, el equipo del proyecto amplié el area de
captacion para el Programa de mejoras para las viviendas de
Delray, una inversion del Plan de Beneficios para la comunidad
de $4 millones (CDN) en hogares que rodean el Punto de entrada
estadounidense, del Puente Internacional Gordie Howe.

Ademas de las areas de captacion existentes, los residentes en la
zona de Carbon Works y al sur de West Jefferson Avenue ahora
pueden solicitar reparaciones gratuitas a las casas, de una lista
de reparacién/reemplazo preaprobada, con un limite por casa de
$20,000 (USD).

Hasta enero de 2023, 65 viviendas han sido reparadas o estan en
tramite para reparacion.
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Ampliacion del area de captacion del Programa de mejoras para las
viviendas de Delray, cerca del Punto de entrada estadounidense, en Detroit.

Las solicitudes para el Programa de mejoras para las
viviendas de Delray se aceptaran hasta 2024 o hasta que se
agoten los fondos. Las solicitudes se aceptan y tramitan en
el orden en que se reciben.

ACTUALIZACION SOBRE EL PLAN DE
BENEFICIOS PARA LA COMUNIDAD
2023

La Estrategia de infraestructura en las comunidades
es una inversioén directa de $20 millones (CDN) en
las comunidades en ambos lados de la frontera. En
2019, se asignaron aproximadamente $14.6 millones
(CDN) a 29 proyectos en Windsor y Detroit. Con la
implementacion del Plan a la mitad de su plazo de
cinco anos, el equipo del proyecto acepto varias
propuestas nuevas y realizé consulta comunitaria para
revisar las prioridades actuales de los vecinos mas
cercanos al proyecto.

Como resultado, se identificaron nuevas oportunidades
de inversion por un valor de $2.3 millones (CDN) para
brindar mas beneficios a las comunidades locales

de Sandwich/oeste de Windsor y Delray/Southwest
Detroit. Se agregaron once nuevos proyectos al

Plan, junto con financiamiento adicional para seis
iniciativas existentes. Los proyectos seran realizados
por colaboradores identificados entre 2023 y 2024. Los
fondos restantes de la Estrategia de infraestructura en
las comunidades se asignaran en 2024.

Consulte la pagina 2 para obtener mas detalles sobre
los proyectos seleccionados.
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Los representantes del proyecto anunciaron un aumento en
los fondos para la iniciativa de Inversion en Organizaciones
Comunitarias, el 30 de noviembre de 2022.

Queremos reconocer que el terreno en Canada donde se construira el proyecto del Puente Internacional Gordie Howe se
encuentra en el territorio Anishinaabe. Los Anishinaabeg en el area de Windsor se conocen como la Confederacion de los Tres
Fuegos que consiste en las Naciones Ojibwe, Odawa y Potawatomi. Esta tierra también ha servido como lugar de refugio para la

gente Huron/Wendat.
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NUEVAS INICIATIVAS [*}}

Reubicacion del Monumento a la
Canoa del Tricentenario
Colaborador: Association des
communautés francophones de
I’Ontario Windsor Essex, Chatham-
Kent (ACFO WECK)

Restauracion y reubicacion de un
monumento de canoa del tricentenario
del este de Windsor a un parque en el
area de Sandwich, con el apoyo de una
inauguracion comunitaria.

Servicios de salud mental para
jovenes

Colaborador: Canadian Mental Health
Association (CMHA), Windsor-Essex
Servicios relacionados con salud mental
gratuitos y accesibles, apoyo para
adicciones y educacion para jovenes en
el oeste de Windsor.

NUEVAS INICIATIVAS

Programas para jovenes del suroeste
de Detroit

Colaborador: Detroit Hispanic
Development Corporation - DHDC
[Corporacion para el desarrollo
hispano de Detroit]

Se ofreceran programas
extracurriculares y de verano a los
jévenes en DHDC y Delray Community
Center, brindando programas y servicios
culturalmente apropiados.

Youth Environmental Program
[Programa ambiental para jévenes]
Colaborador: The Greening of Detroit
[Ecologizacion de Detroit]

El Programa TreeKeepers Kids es

un nuevo programa de educacion
ambiental disefiado para involucrar

a los estudiantes en tres escuelas

del suroeste de Detroit a través de la
plantacion de arboles en las escuelas o
parques del area vecinal.

Infraestructura y programas verdes
Colaborador: Congress of
Communities (COC)

El centro comunitario dirigido por
jovenes ofrecera programas ecolégicos,
educacion comunitaria y se sometera a
mejoras de infraestructura.

Jardines comunitarios, suroeste de Detroit.

Programas y apoyo para Sandwich BIA
Colaborador: Olde Sandwich Towne
BIA

Desarrollo de una estrategia de marketing
y un plan de embellecimiento para
Sandwich BIA 'y apoyo para la expansién
de eventos en Sandwich, asi como
financiamiento para una nueva obra de
infraestructura.

Programas para Girls Group [grupos
de chicas]

Colaborador: Sandwich Teen Action
Group (STAG)

Inversion en el programa STAG Girls
Group Choices para promover relaciones
sanas y de apoyo para mujeres de 12 a
19 afos, incluidas actividades de tutoria y
desarrollo de habilidades.

Mejoras en el centro SDBA Small
Business Center

Partner: Southwest Detroit Business
Association (SDBA)

Mejoras al centro Small Business Center
de SDBA, incluida la creacion de un
espacio de reunion actualizado y un
centro tecnolégico.

Cumbre: Southwest Detroit Business
Summit

Colaborador: Por confirmarse

La cumbre empresarial Southwest Detroit
Business Summit, un evento de medio
dia para empresas y empresarios, para
conocer las oportunidades comerciales
relacionadas con la operacion del puente.

Programas y eventos para jovenes
indigenas

Colaborador: Turtle Island -
Aboriginal Education Centre
[Centro de Educaciéon Aborigen]
(Universidad de Windsor)

Se organizaran dos eventos Pow
Wow, junto con los programas

de campamentos de verano y
vacaciones de marzo para involucrar a
estudiantes de secundaria indigenas y
no indigenas locales.
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Primer Pow Wow anual de ex alumnos y
estudiantes, junio de 2022.

Apoyo a las pequeiias empresas
del suroeste de Detroit
Colaborador: Puente Cultural
Integracién, LLC

Capacitacion bilingtie y asistencia
técnica, eventos de creacion de
redes, talleres, marketing colaborativo
y oportunidades de mercado para
apoyar a los propietarios de pequefas
empresas en el suroeste de Detroit.

EXPANSION DE INICIATIVAS EXISTENTES

Ampliacion de los senderos
adyacentes al Puente Internacional
Gordie Howe

Colaborador: Ciudad de Windsor
Financiamiento para ampliar el paso
subterraneo de Matchett Road como
parte de un camino municipal de usos
multiples desde Malden Park hasta
Broadway Avenue.

Mejoras verdes en la zona vecinal
Colaborador: Essex Region
Conservation Authority (ERCA)
Financiamiento para tres eventos
comunitarios de plantacion de arboles
en los parques del area de Sandwich.
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Subvenciones de la Inversién en
organizaciones comunitarias
Colaborador: Organizaciones
comunitarias locales

Aumento de la financiacion de $50,000
a $100,000 (CDN) por pais para los
ciclos de financiacion de 2023 y 2024
para apoyar proyectos realizados por
organizaciones benéficas o sin fines de
lucro en las comunidades anfitrionas.

Windsor-Detroit Cross River Tour
Organizacion: Realizacion por parte
del equipo del proyecto

Aumentar la financiacion para
respaldar los costos a largo plazo de
la sefializacion interpretativa tanto en
Canada como en EE. UU.
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ESTRATEGIA DE PARTICIPACION Y DESARROLLO DE LA FUERZA

LABORAL

COMITE DE DESARROLLO DE LA FUERZA
LABORAL DE OFICIOS ESPECIFICOS

En noviembre de 2022, el Comité Internacional de
Desarrollo de la Fuerza Laboral de Oficios Especificos
del proyecto se reuni6 en persona por primera vez en
el centro Carpenters and Millwrights Training Center,

en Detroit. Este comité incluye el equipo del proyecto,
los sindicatos participantes, subcontratistas de Nivel 1
y colaboradores en el desarrollo de la fuerza laboral. La
reunioén incluyd una descripcion general de los avances
del proyecto y cre6 una oportunidad para desarrollar
redes y debates transfronterizos sobre el desarrollo de la
fuerza laboral en la region de Windsor-Detroit.

La informacion sobre oportunidades de capacitacion y
empleo en el proyecto esta disponible en la pagina de
oportunidades del sitio web del proyecto.

Comité de Desarrollo de la Fuerza Laboral de Oficios
Especificos, Detroit Carpenters and Millwrights Training
Center, noviembre de 2022.

“OPEN HOUSES” DE VENDEDORES

En noviembre de 2022, el equipo del proyecto organizé
jornadas de puertas abiertas para vendedores y
proveedores en persona en Windsor y Detroit, para
permitir que las empresas locales se reunieran

con los representantes del proyecto y obtuvieran
informacion sobre los préximos paquetes de licitacion y
oportunidades comerciales.

Obtenga mas informacion sobre las adquisiciones del
BNA en el sitio web del proyecto.

Entre enero 2021 y septiembre
2022, se han gastado mas de

$3.6 millones

(CDN) en compras a pequena
escala de menos de $25,000 de
negocios locales*

TOTALES ACUMULADOS
DE SEPTIEMBRE DE 2018 A
SEPTIEMBRE DE 2022

7900+

personas recibieron
orientacion con o

® respecto al proyecto
i?len Canada y E.E. U.U. ‘?‘

el

42

son locales*

"®Windsor

*’Local” se define como estar dentro de
la ciudad de Detroit o a no mas de 100
kildbmetros de la ciudad de Windsor

mas de

X 475

pre-aprendices o aprendices
asignados al proyecto

e 240

empresas locales*
participaron en el proyecto

mas de

260

oportunidades de
educacion cooperativa

'51!
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ACTIVIDADES DE DIVULGACION

Entre octubre de 2022 y enero de 2023, el equipo del
proyecto participo en:

«  Lanzamiento del Comité de Historias de la
Comunidad como parte de la iniciativa Windsor-
Detroit Cross River Tour

«  Presentacion a la Delegacion del Departamento de
Estado de los EE. UU. de la Republica de Irlanda y el
Reino Unido

- Presentaciones a Elder College sobre el proyecto y
Plan de Beneficios para la comunidad

+ Randolph Career and Technical Center Construction
Careers 101 y entrevistas simuladas

«  Mesa redonda YMCA Power of the Trades

«  Desayuno: Women’s Enterprise Skills Training of
Windsor Inc. Employer Engagement Breakfast

- Sesiones de informacion virtuales y presenciales
sobre la Inversién en organizaciones comunitarias
2023

«  Sesiones informativas sobre el Programa de mejoras
para las viviendas de Delray

BENEFICIOS PARA LA COMUNIDAD

En el proyecto del Puente Internacional Gordie

Howe, los beneficios para la comunidad son las
oportunidades identificadas que pueden promover
las condiciones econdmicas, sociales o ambientales
de las comunidades locales. Al desarrollar el Plan de
beneficios para la comunidad, fue clave que las iniciativas
seleccionadas para implementarse ofrecieran resultados
positivos para la regién de Windsor-Detroit y se centraran
especificamente en mejorar las comunidades de Sandwich
y Delray, que son las comunidades mas cercanas al area
del proyecto.

Las iniciativas de beneficios para la comunidad estan
siendo realizadas por el equipo del proyecto, una
colaboracion entre Windsor-Detroit Bridge Authority
(WDBA), Bridging North America (BNA) y el estado de
Michigan.

PROXIMAS [Fteseiiadd

«  Planificacion y construccion en curso de las areas de
observacion en Malden Park en Sandwich y Belanger
Park en River Rouge.

« Seleccion de las iniciativas de la Inversion en
organizaciones comunitarias de 2023

» Participacion en el circuito Windsor-Detroit Cross
River Tour

* Trabajo continuo en mejoras a Sandwich Street

En el otofio de 2022,
se plantaron 43
grandes arboles de
madera dura nativos
en macetas en
Sandwich a través

de la iniciativa Triple
Tree Impact, de Essex
Region Conservation
Authority’s (ERCA).

El Plan de beneficios para la comunidad comprende dos
componentes:

LA ESTRATEGIA DE INFRAESTRUCTURA EN LAS
COMUNIDADES se enfoca en colaborar con las partes
interesadas y los miembros de la comunidad a través

de consultas, para desarrollar una estrategia de mejora
comunitaria basada en las prioridades identificadas a través
de la consulta publica, que incluye: asociaciones comunitarias,
seguridad y conexiones comunitarias, beneficios econémicos
y/o estética y paisajismo.

LA ESTRATEGIA DE PARTICIPACION Y
DESARROLLO DE LA FUERZA LABORAL esta orientada
a fomentar la participacion de las empresas e individuos y

se centra en apoyar la fuerza laboral, la capacitacion y las
oportunidades para aprendices o pre-aprendices.

EL PROYECTO DEL PUENTE INTERNACIONAL GORDIE HOWE es del tipo que se da una vez en una
generacion. El proyecto no solo ofrecera mejoras de transporte muy necesarias para los viajeros internacionales, sino

que también brindara empleos y oportunidades de crecimiento a las regiones de Windsor, Ontario y Detroit, Michigan, e
incluye caracteristicas que realmente lo hacen singular. Una caracteristica clave del proyecto es la inclusion de un Plan de

beneficios para la comunidad.

El proyecto consta de cuatro componentes:

PUNTO DE ENTRADA PUNTO DE ENTRADA INTERSECCION
EL PUENTE CANADIENSE ESTADOUNIDENSE EN MICHIGAN
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