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Reconocemos que el terreno en Canadá donde se construirá el proyecto del Puente Internacional Gordie Howe se encuentra 
en el territorio Anishinaabe. Los Anishinaabeg en el área de Windsor se conocen como la Confederación de los Tres Fuegos, 
compuesta de las naciones Ojibwe, Odawa y Potawatomi. Esta tierra también ha servido como lugar de refugio para la población 
Huron/Wendat.

El Plan de beneficios para la comunidad es una parte integral del proyecto del Puente Internacional Gordie Howe. Con un 
compromiso de implementación transparente y responsable, el equipo del proyecto se enorgullece de informar sobre las 
actividades y logros del Plan de Beneficios para la comunidad cada trimestre. Para obtener más información sobre las iniciativas 
del beneficios para la comunidad, visite GordieHoweInternationalBridge.com.

ESTRATEGIA DE INFRAESTRUCTURA EN LAS COMUNIDADES

AMERICORPS URBAN SAFETY PROGRAMMING 
La iniciativa de seguridad urbana AmeriCorps Urban Safety Programming fue 
lanzada en la feria Delray/Southwest Community Health and Safety Fair, que se 
celebró en abril de 2024, en la que se ofreció almuerzo, juegos y casas inflables, y en 
la que se distribuyeron aparatos de seguridad para automóviles y cajas de comida. 
Estos eventos se llevarán a cabo en Clark Park en mayo, junio, agosto y septiembre 
de 2024.

En abril de 2024, Greening of Detroit organizó una donación gratuita de árboles 
en Patton Park, donde el personal, los miembros del equipo del proyecto y los 
voluntarios distribuyeron 500 árboles a los residentes del suroeste de Detroit. 

Tras un evento anterior en 2021, esta iniciativa ha proporcionado un total de 750 
árboles en Detroit. Greening of Detroit implementará programas adicionales de 
gestión ambiental a la zona en 2024 y 2025.

MEJORAS ECOLÓGICAS EN EL VECINDARIO

Los residentes del suroeste de Detroit 
reciben un árbol gratis en el evento de 
abril de 2024.

Los residentes podrán elegir un árbol entre siete especies diferentes para llevar a casa.

A lo largo de 2024 y 2025, los miembros del servicio juvenil de AmeriCorps estarán 
activos en el suroeste de Detroit: 

• colocando bardas de madera y limpiado propiedades desocupadas; 
• organizando eventos comunitarios de salud y seguridad en Clark Park; 
• desarrollando rutas seguras a las escuelas para los estudiantes locales y sus 

familias; 
• realizando intervenciones de seguridad para automóviles, incluido el grabado del 

VIN, bastones para volantes y seguros para las llantas; 
• realizando evaluaciones de seguridad en el hogar y evaluaciones de riesgo de 

salud y seguridad para los residentes mayores. 
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APOYO PARA LOS JÓVENES LOCALES 

Congress of Communities (CoC) - Green Infrastructure and Programming 
CoC ha apoyado programas que conectan a los jóvenes con la tierra a través 
de una combinación de jardinería, trabajo intergeneracional, tutoría juvenil, 
educación ambiental y desarrollo de liderazgo. El programa Youth Environmental 
Healing Program (YEH) se lanzó en octubre de 2023 y continúa fomentando la 
participación de jóvenes de 13 a 22 años a través de reuniones bimensuales y 
actividades de gestión ambiental. 

Detroit Hispanic Development Corporation (DHDC) - Southwest Detroit 
Youth Programming 
DHDC ofrece actividades después de la escuela y programas de verano que 
incluyen tutoría y ayuda con las tareas, experiencias únicas como robótica, 
impresión 3D, artes visuales, actuación y multimedia. Aproximadamente 90 
jóvenes, de entre cinco y 17 años, se han beneficiado de los programas que 
desarrollan habilidades creativas al mismo tiempo que construyen relaciones 
sólidas y de confianza con los proveedores del programa. Lo programas para 
jóvenes del suroeste de Detroit continúan en 2024. 

Sandwich Teen Action Group (STAG) - Girls Group Programming 
En 2023, 28 mujeres jóvenes del oeste de Windsor de entre 14 y 18 años 
participaron en el programa STAG’s Girls Group, incluidas salidas, viajes 
educativos, oradores invitados y otras actividades que expusieron a las 
jóvenes a una variedad de deportes y trayectorias profesionales, alentando 
a las participantes a probar cosas nuevas. A través del programa, las niñas 
establecieron metas mientras mejoraban su potencial de liderazgo y apoyaban 
su crecimiento personal.

Canadian Mental Health Association (CMHA) - Youth Mental Health Services 
El Youth Wellness Hub de CMHA brinda acceso rápido y servicios sin barreras 
a jóvenes de 12 a 25 años. Los jóvenes del oeste de Windsor han participado 
a través de actividades de divulgación y servicios de salud individual, incluido 
el apoyo y asesoramiento entre compañeros. En 2023, CMHA atendió a 220 
personas organizando o participando en 32 eventos en el oeste de Windsor, 
mejorando significativamente la participación en actividades de bienestar y 
aumentando el conocimiento de los servicios disponibles en la comunidad. 

Urban Neighborhood Initiative (UNI) - Southwest Urban Arts Mural Project 
(SUAMP) 
Trece artistas jóvenes y cinco artistas líderes, de entre 14 y 22 años, fueron 
contratados por SUAMP en 2023. Los jóvenes aprendieron la teoría del color 
y diseño de murales, lo cual aplicaron durante los meses de verano pintando 
murales en la comunidad de Springwells. Esto incluyó colaborar en un mural 
a gran escala en Lafayette y Wheelock en el suroeste de Detroit. SUAMP 
continuará recibiendo el apoyo del Plan de beneficios para la comunidad con 
proyectos de arte comunitario adicionales en 2024.

Un grupo de jóvenes visita la granja Keep 
Growing Detroit.

Artistas de SUAMP pintan un mural en el 
suroeste de Detroit.

Las participantes del STAG Girls’ Group 
disfrutan juntas de una excursión.

Con el apoyo de los fondos del Plan de beneficios para la comunidad, las organizaciones benéficas y sin fines de lucro 
en el oeste de Windsor y el suroeste de Detroit están brindando importantes programas y obteniendo beneficios positivos 
para los jóvenes locales. 

• Participación y desarrollo de contenido para el circuito Windsor-Detroit Cross River Tour 
• Lanzamiento del programa United Way/Centraide Windsor Essex County School Food Program 
• Anuncio de proyectos financiados a través de la iniciativa de Inversión en organizaciones comunitarias 2024  
• Trabajo continuo en las mejoras de Sandwich Street y las iniciativas de expansión de senderos en Windsor 
• Planificación y ejecución de las iniciativas de diseño de portabicicletas en Canadá y E.E. U.U. 
• Planificación y realización de las cumbres de Desarrollo de Capacidades Comunitarias en Canadá y E.E. U.U.

PRÓXIMAS INICIATIVAS Y ACTIVIDADES
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Entre enero de 2021 y 
diciembre de 2023, se 

invirtieron más de

(CAD) en compras a pequeña 
escala de menos de $25,000 

de empresas locales*

ESTRATEGIA DE PARTICIPACIÓN Y DESARROLLO DE LA FUERZA 
LABORAL

millones 
$5.7

42%
son locales*

*“Local” se define como estar dentro de 
la ciudad de Detroit o a no más de 100 

kilómetros de la ciudad de Windsor

DetroitDetroit

WindsorWindsor

TOTALES ACUMULADOS DE SEPTIEMBRE DE 2018 A DICIEMBRE DE 2023

690
pre-aprendices o aprendices 

asignados al proyecto

empresas locales* 
participaron en el proyecto

11,415
personas recibieron 

orientación con 
respecto al proyecto 
en Canadá y E.E. U.U.

el más de 

275

más de

350
oportunidades de 

educación cooperativa 

más 
de 

APOYO PARA LOS COMERCIOS LOCALES 
Southwest Detroit Business 
Association (SDBA) completó 
mejoras en el centro de negocios 
(en la foto de abajo) en 2023, lo 
que resultó en un espacio vibrante, 
fácil de usar y accesible que ha 
permitido a la SDBA ampliar los 
programas que apoyan a las 
pequeñas empresas locales y 
ofrecer un espacio adicional en el 
área para que los colaboradores en 
la comunidad lleven a cabo talleres. 

Sandwich Business Development 
Program - The Small Business & 
Entrepreneurship Centre ofrece 
programas y apoyo de conserjería 
gratuitos a comercios ubicados en 
Sandwich y el oeste de Windsor. Las 
actividades y resultados logrados 
durante los últimos seis meses incluyen: 

• la realización de siete consultas 
exhaustivas sobre Digital Main 
Street, lo que dio como resultado que 
dos empresas recibieran con éxito 
subvenciones de transformación digital 
de 2500 dólares; 

• horas de visita sin cita en la comunidad 
cada mes; 

• 25 consultas empresariales; 
• tres seminarios de desarrollo 

específicos.

Bilingual Bridge for Businesses - 
Puente Cultural Integration ofrece 
oportunidades y recursos bilingües 
(inglés/español) a propietarios de 
pequeñas empresas y aspirantes a 
empresarios en el suroeste de Detroit. 
A lo largo de 2023, los resultados del 
programa incluyeron: 

• 23 eventos y talleres 
• que brindaron servicios a 95 

empresas durante los horarios de 
oficina 

• apoyando a las empresas con sus 
objetivos, incluida la renovación de 
24 sociedades de responsabilidad 
limitada (LLC), el registro de 
24 empresas y la presentación 
de 12 nuevos LLC/números de 
identificación de empleador. 

más de 
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En el proyecto del Puente Internacional Gordie 
Howe, los beneficios para la comunidad son las 
oportunidades identificadas que pueden promover 
las condiciones económicas, sociales o ambientales 
de las comunidades locales. Al desarrollar el Plan de 
beneficios para la comunidad, fue clave que las iniciativas 
seleccionadas para implementarse ofrecieran resultados 
positivos para la región de Windsor-Detroit y se centraran 
específicamente en mejorar las comunidades de Sandwich 
y Delray, que son las comunidades más cercanas al área 
del proyecto. 
Las iniciativas de beneficios para la comunidad están 
siendo realizadas por el equipo del proyecto, una 
colaboración entre Windsor-Detroit Bridge Authority 
(WDBA), Bridging North America (BNA) y el estado de 
Michigan. 

El Plan de beneficios para la comunidad comprende dos 
componentes: 

LA ESTRATEGIA DE INFRAESTRUCTURA EN LAS 
COMUNIDADES se enfoca en colaborar con las partes 
interesadas y los miembros de la comunidad a través 
de consultas, para desarrollar una estrategia de mejora 
comunitaria basada en las prioridades identificadas a través 
de la consulta pública, que incluye: asociaciones comunitarias, 
seguridad y conexiones comunitarias, beneficios económicos 
estética, paisajismo y iniciativas verdes, local historia y cultura 
y/o seguridad alimentaria y bienestar. 

LA ESTRATEGIA DE PARTICIPACIÓN Y 
DESARROLLO DE LA FUERZA LABORAL está orientada 
a fomentar la participación de las empresas e individuos y 
se centra en apoyar la fuerza laboral, la capacitación y las 
oportunidades para aprendices o pre-aprendices.

BENEFICIOS PARA LA COMUNIDAD

EL PROYECTO DEL PUENTE INTERNACIONAL GORDIE HOWE es del tipo que se da una vez en una 
generación. El proyecto no solo ofrecerá mejoras de transporte muy necesarias para los viajeros internacionales, sino 
que también brindará empleos y oportunidades de crecimiento a las regiones de Windsor, Ontario y Detroit, Michigan, e 
incluye características que realmente lo hacen singular. Una característica clave del proyecto es la inclusión de un Plan de 
beneficios para la comunidad. 

EL PUENTE INTERSECCIÓN 
EN MICHIGAN 

PUNTO DE ENTRADA 
CANADIENSE 

PUNTO DE ENTRADA 
ESTADOUNIDENSE

El proyecto consta de cuatro componentes:

Para obtener más información sobre los avances del Plan de beneficios para la comunidad, conéctese con nosotros: 

1-844-322-17731-844-322-1773

info@wdbridge.cominfo@wdbridge.com

GordieHoweInternationalBridge.comGordieHoweInternationalBridge.com

@GordieHoweBrg@GordieHoweBrg

@@GordieHoweBridgeGordieHoweBridge

@gordiehowebrg@gordiehowebrg

WDBA-APWDWDBA-APWD

YouTube.com/GordieHoweBridgeYouTube.com/GordieHoweBridge

WDBA - Sede WDBA - Sede 
100 Ouellette Ave., Suite 400 100 Ouellette Ave., Suite 400 
Windsor, ON, N9A 6T3 Windsor, ON, N9A 6T3 

Oficina comunitaria en el suroeste de Detroit* Oficina comunitaria en el suroeste de Detroit* 
7744 W Vernor Hwy. 7744 W Vernor Hwy. 
Detroit, MI, 48209 Detroit, MI, 48209 

Oficina comunitaria en Sandwich* Oficina comunitaria en Sandwich* 
3201 Sandwich St. 3201 Sandwich St. 
Windsor, ON, N9C 1A8 Windsor, ON, N9C 1A8 

*Consulte el sitio web del proyecto para conocer *Consulte el sitio web del proyecto para conocer 
horario de atención.horario de atención.

ACTIVIDADES DE DIVULGACIÓN

Entre enero y abril de 2024, el equipo del proyecto: 

• realizó presentaciones a los estudiantes de la escuela 
Cesar Chavez Academy High School; 

• colocó un stand de información en Windsor Express to 
the Trades Skilled Trades Expo; 

• se comunicó con quienes buscan empleo en SER 
Metro Southwest Detroit Career Day; 

• asistió a la reunión de contratistas Access for All 
Apprenticeship Readiness Program Cohort 21 
Contractors Meeting; 

• puso un stand en Skills Ontario Trades & Tech Career 
Day en St. Clair College; 

• participó en simulacros de entrevistas  y en Career Day 
en el centro Randolph Career Technical Center; 

• participó en el panel del Día Internacional de la Mujer 
de la Universidad de Windsor - Pursue your Passion 
and Inspire Others; 

• participó con los estudiantes en la feria Breithaupt 
Career Technical Center Career Fair. 

El personal del 
proyecto y los 
colaboradores 
asisten a un Día 
Profesional en el 
Randolph Career 
and Technical 
Center en marzo 
de 2024.

Los estudiantes 
interactúan con 
el personal del 
proyecto en el 
Skills Ontario 
Trades & Tech 
Career Day en 
febrero de 2024.


